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Decreto n® 5.151, de 22/7/2004, Portaria MRE n° 08 de 04/01/2017 e Portaria
n° 55, de 27/12/2024.

O Ministério do Desenvolvimento Agrario e Agricultura Familiar
(MDA), tem como competéncias a promogao de politica agricola,
abrangendo produgao, crédito, seguro, fomento e inclusdo produ-
tiva, armazenagem, apoio a comercializacdo, abastecimento ali-
mentar e outras a¢des destinadas a agricultura familiar e ao desen-
volvimento rural sustentavel, por meio de atuagdo estratégica, con-
forme estabelece a Lei n® 14.600, de 19 de junho de 2023, em seu
Inciso VI, do Art. 25:

Art. 25. Constituem areas de competéncia do Ministé-

rio do Desenvolvimento Agrario e Agricultura Fami-

liar:

[...]

VI - politica agricola para a agricultura familiar,

abrangidos produgdo, crédito, seguro, fomento e in-

clusdo produtiva, armazenagem, apoio a comercializa-

¢do e abastecimento alimentar;

[..]
Para a consecucao de seus objetivos, o MDA conta em sua estru-
tura regimental com 6rgaos de assessoramento direto ao Ministro,
que dao o suporte aos o0rgaos singulares, responsaveis pelas entre-
gas finalisticas, contanto com o apoio operacional dos Orgdos Co-
legiados e Unidades Descentralizadas. Entre os 6rgaos especificos
singulares, destaca-se a Secretaria de Agricultura Familiar e Agro-
ecologia — (SAF), que, conforme o art. 19 do Decreto n° 11.396 de
21 de janeiro de 2023, possui as seguintes competéncias:

Art. 19. A Secretaria de Agricultura Familiar e Agro-

ecologia compete:

I - propor diretrizes e avaliar as politicas para o desen-

volvimento da agricultura familiar;
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II - planejar, coordenar, supervisionar, promover, mo-
nitorar e avaliar as atividades relativas a politica de
desenvolvimento da agricultura familiar;

III - planejar, coordenar e articular agdes necessarias a
implantagdo e ao aperfeigoamento do Cadastro Naci-
onal da Agricultura Familiar;

IV - supervisionar a execugdo de programas e agdes
nas areas de fomento ao desenvolvimento dos agricul-
tores familiares;

V - propor, apoiar, participar e supervisionar progra-
mas de pesquisa e inovagdo agropecuaria, assisténcia
técnica e extensdo rural, crédito, garantia de pregos,
capacitacdo e profissionaliza¢ao destinados a agricul-
tores familiares; (Redagdo dada pelo Decreto n°
11,560, de 2023)

VI - promover a elevag@o do nivel de profissionaliza-
c¢do de agricultores familiares, propiciando-lhes novos
padrdes tecnoldgicos e de gestdo;

VII - promover a articulagdo das agdes voltadas ao de-
senvolvimento rural no ambito da agricultura familiar
e buscar sua execucdo descentralizada e integrada com
Estados, Distrito Federal, Municipios e sociedade civil
organizada;

VIII - incentivar e fomentar a¢des voltadas a criagdo
de ocupagdes produtivas agricolas e ndo agricolas ge-
radoras de renda;

IX - manter articulagdo com programas sociais do Po-
der Executivo federal, integrando-os as agdes dos Es-
tados, Distrito Federal e Municipios para a promogao
do fortalecimento da agricultura familiar;

X - promover a participacao das agricultoras e agricul-
tores familiares ou de seus representantes em colegia-
dos voltados ao desenvolvimento rural sustentavel;
XI - apoiar iniciativas de Estados, Distrito Federal e
Municipios que visem ao desenvolvimento rural com
base no fortalecimento da agricultura familiar;

XII - integrar, coordenar e promover a agroecologia e
a producdo organica para fortalecer a transi¢do agroe-
cologica e a transversalidade nas diversas politicas,
programas e a¢des no ambito do Ministério e nas rela-
¢des interministeriais;

XIII - incentivar e fomentar as politicas de financia-
mento e prote¢ao da producdo da agricultura familiar.
XIV - coordenar os seguintes 6rgdos colegiados:

a) o Comité Gestor do Garantia-Safra; e

b) o Comité Gestor do PGPAF; ¢

XV - propor a celebrag@o e supervisionar contratos ad-
ministrativos, convénios, contratos de repasse, termos
de parceria e de cooperagdo, acordos, ajustes e instru-
mentos congéneres; (Redacao dada pelo Decreto
n° 11,560, de 2023)

XVI - propor a celebragao e os termos do contrato de
gestdo com a Agéncia Nacional de Assisténcia Téc-
nica ¢ Extensdo Rural - ANATER, para a execugdo
das finalidades previstas na Lei n° 12.897, de 18 de
dezembro de 2013; e  (Incluido pelo Decreto n°
11,560, de 2023)

XVII - estabelecer diretrizes e supervisionar a gestao
da ANATER.  (Incluido pelo Decreto n® 11,560, de

2023)

O Departamento de Inovagao para a Producao Familiar e Transi¢ao
Agroecologica (DINOV) tem as seguintes competéncias:

Art. 21. Ao Departamento de Inovagdo para a Produ-
cdo Familiar e Transicdo Agroecologica compete:

[...]
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VI - propor e implementar planos, programas, proje-
tos, agdes e atividades destinados a promocao da tran-
sicdo agroecoldgica e dos sistemas agroalimentares
sustentaveis;

VII - realizar articulagdes junto a outras politicas e
acdes governamentais com vistas a potencializagdo de
acdes voltadas a reconfiguragdo dos sistemas alimen-
tares territoriais de base agroecologica;

VIII - formular, coordenar, promover e fomentar poli-
ticas, programas ou agdes de: (Redagdo dada pelo De-
creto n° 11,560, de 2023)

a) desenvolvimento das atividades ndo agricolas entre
os agricultores familiares, extrativistas e comunidades
tradicionais; b) participagdo da agricultura familiar
nas cadeias de producdo de biocombustiveis; c) agre-
gacdo de valor em energias renovaveis; e d) apoio ao
desenvolvimento de tecnologias para energias renova-
veis apropriadas a agricultura familiar;

IX - coordenar, gerenciar, programar, monitorar e ava-
liar o Selo Biocombustivel Social;

X — promover e apoiar o desenvolvimento de proces-
sos de certificacdo da participacdo da agricultura fa-
miliar nas cadeias de producdo de energias renova-
veis;

XI - articular os orgédos e as entidades do Poder Exe-
cutivo Federal para a implementagao da Politica Naci-
onal de Agroecologia ¢ Producao Orgénica ¢ do Plano
Nacional de Agroecologia e Producdo Organica.

Diante disso, a Coordenacao-Geral de Transicao Agroecologica (-
CGTA) atua nas seguintes atribui¢des do DINOV: propor e imple-
mentar planos, programas, projetos, acdes e atividades destinados
a promogao da transi¢do agroecoldgica e dos sistemas agroalimen-
tares sustentaveis; articulacdo junto a outras politicas e acdes go-
vernamentais com vistas a potencializagao de acdes voltadas a re-
configuragdo dos sistemas alimentares territoriais de base agroeco-
logica; formular, coordenar, promover ¢ fomentar politicas, pro-
gramas ou agoes de a) desenvolvimento das atividades nao agrico-
las entre os agricultores familiares, extrativistas e comunidades tra-
dicionais; articular os 6rgdos e as entidades do Poder Executivo
Federal para a implementagao da Politica Nacional de Agroecolo-
gia e Producao Organica e do Plano Nacional de Agroecologia e
Produgao Organica.

No ambito da Camara Interministerial de Agroecologia e Produgao
Organica (CIAPO), instancia responsavel pela articulacdo junto
aos oOrgaos ¢ entidades do Poder Executivo federal para a imple-
mentac¢do da Politica Nacional de Agroecologia e Produ¢do Orga-
nica - PNAPO e do Planapo, conforme previsto no 9°, caput, inciso
I, do Decreto n® 7.794, de 20 de agosto de 2012, de acordo com a
Portaria de Pessoal MDA N° 508, de 11 de agosto de 2023.

Art. 2° A Unidade Executora da Secretaria-Executiva
da CIAPO sera a Coordenagdo-Geral de Transi¢do
Agroecolégica do Departamento de Inovagdo para a
Produgdo Familiar e Transi¢do Agroecologica -
CGTA/DINOV/SAF/MDA responsavel, inclusive,
pelo suporte técnico e administrativo ao seu funciona-
mento.

Nesse contexto, a Coordenagao Geral de Transi¢do Agroecologica,
em conjunto com o Departamento de Inovacdo para a Producao
Familiar e Transicdo Agroecoldgica (DINOV/SAF) tem dentre




suas competéncias normativas articular os 6rgdos e entidades do
Poder Executivo Federal para a elaborar, implementar e acompa-
nhar a Politica Nacional de Agroecologia e Produgao Organica —
Pnapo.

Em 2012, foi langada a Politica Nacional de Agroecologia e Pro-
dugdo Organica - (Pnapo) (Decreto n® 7.794/2012, revigorada pelo
Decreto n° 11.397, de 2023) com o objetivo de “integrar, articular
e adequar politicas, programas e a¢des indutoras da transi¢ao agro-
ecologica e da produgdo organica e de base agroecologica, contri-
buindo para o desenvolvimento sustentavel e a qualidade de vida
da populagado, por meio do uso sustentavel dos recursos naturais e
da oferta e consumo de alimentos saudaveis”.

O principal instrumento de execucdao da Pnapo € o Planapo, que
teve sua primeira edicdo em 2013, instituido pela Portaria Intermi-
nisterial (MDA, SG-PR, MAPA, MDS, MMA, MPA, MS, ME,
MCTI e MF) n° 54, de 12 de novembro de 2013, para execugdo de
2013 a 2015, materializando o compromisso do governo federal
com a Agroecologia e a producdo organica. O Plano se tornou o
principal instrumento integrador das acdes publicas de carater na-
cional para o segmento, se destacando como uma experiéncia bem-
sucedida de construgdo participativa em politica publica, que pro-
moveu avangos na criagdo, articulacao e adequacao de programas
e acoes no campo da Agroecologia.

Em sua segunda edi¢ao (execucao de 2016 a 2019), instituido pela
Portaria Interministerial (SG-PR e MDA) n° 01, de 03 de maio de
2016, o Planapo se consolidou na estrutura de governo em seu
Plano Plurianual 2016-2019, buscando or¢camento préprio para a
execucdo de politicas que viessem contribuir para a consolidacao
e ampliacdo da pratica agroecologica das(os) agricultoras e agri-
cultores familiares, representando um grande avanco, tanto no
ponto de vista do ordenamento de a¢des do governo federal, como
na promogao e articulag@o entre os agentes publicos e contribui¢do
para a incorporagdo da Agroecologia em processos de planeja-
mento e implementacdo dos ministérios envolvidos.

Apos um periodo sem Planapo vigente (2020 a 2023), e com obje-
tivo de retomar essa importante politica publica voltada as popula-
¢oes do campo, das dguas e das florestas, foi publicada a terceira
edicao do Plano Nacional de Agroecologia e Produgdo Organica
(Planapo), por meio da Portaria Interministerial MDA/SG-
PR/MAPA/MDS/MMA/MS/MCTIn°® 7, de 15.10.2024. Essa nova
edi¢cdo tem como propoésito implementar a¢des, programas e pro-
jetos que promovam a transi¢do agroecologica, a valorizagdo da
sociobiodiversidade e o fortalecimento da produgao organica e de
base agroecoldgica, contribuindo para a seguranga e soberania ali-
mentar e nutricional, por meio da oferta e do consumo de alimentos
saudaveis, da seguranca hidrica e do uso sustentavel dos recursos
naturais.

JUSTIFICATIVA

A Politica Nacional de Agroecologia ¢ Producao Organica (Pnapo)
estabelece diretrizes estratégicas que se articulam com temas funda-
mentais para o desenvolvimento sustentavel, entre os quais desta-
cam-se: a promocao da soberania e seguranga alimentar e nutricio-
nal, o fomento ao uso sustentavel dos recursos naturais, a conserva-




¢do dos ecossistemas e a recomposi¢ao de areas degradadas, a im-
plementacao de sistemas justos e sustentdveis de producao, distri-
buicao e consumo de alimentos, a valorizacdo da agrobiodiversi-
dade e dos produtos da sociobiodiversidade, o estimulo a participa-
¢do da juventude rural na produgdo orgénica e agroecoldgica, e a
reducdo das desigualdades de género no campo.
Para atender suas diretrizes, 197 iniciativas foram apresentadas no
Planapo 2024-2027 por 14 Ministérios e entidades governamentais
para atingir 26 objetivos especificos, organizados em 07 eixos es-
tratégicos:

I - Produgao

IT - Uso e Conservacao da Agrobiodiversidade e da Natureza

IIT - Constru¢ao do Conhecimento ¢ Comunicagao

IV - Comercializa¢ao ¢ Consumo

V - Terra e Territorio

VI — Sociobiodiversidade

VII - Satde e Cuidados com a Vida

A Camara Interministerial de Agroecologia e Producdo Organica
(Ciapo), instituida pelo Decreto n® 7.794, de 20 de agosto de 2012,
tém por finalidade, realizar a gestdo da Politica Nacional de Agroe-
cologia e Produgao Organica - (Pnapo).

Compete a Ciapo:

I - elaborar o Plano Nacional de Agroecologia e Producao Organica
- Planapo;

II - articular os 6rgdos e entidades do Poder Executivo federal para
a implementacdo da Pnapo e do Planapo;

III - interagir e pactuar com instancias, 6rgaos e entidades estaduais,
distritais € municipais sobre os mecanismos de gestao e de imple-
mentacao do Planapo;

IV - apresentar relatorios e informagdes a Comissdo Nacional de
Agroecologia e Producdo Organica - (Cnapo) para o acompanha-
mento e monitoramento do Planapo.

Dado a complexidade da gestdo da Pnapo, que envolve 14 Ministé-
rios e 09 entidades governamentais, estudos e proposi¢des inovado-
ras para analisar e aprimorar sua gestao, implementa¢do € o moni-
toramento sdao de fundamental importancia. A estruturagdo de um
plano de comunicagao e intercambio de conhecimentos, assim como
a identificagdo de lacunas e dificuldades na gestdo do plano, permi-
tird a redugao dos riscos de implementagao por um lado, e por outro,
a maior convergéncia das politicas publicas relacionadas a agroeco-
logia.

Nesse sentido, destaca-se a importancia da parceria realizada por
meio do Projeto de Cooperacao Técnica BRA/IICA/25/002 — "CO-
OPERAF — Cooperagao para a qualificagdao das politicas publicas
para a agricultura familiar no Brasil”, cujo objetivo estratégico
guarda alinhamento direto com os objetivos, acdes e metas do Mi-
nistério.

Os estudos e novas proposi¢des a serem realizadas resultard no apri-
moramento da capacidade executiva da Ciapo, cuja responsabilidade

pela Secretaria Executiva ¢ da CGTA/DINOV/SAF/MDA. Melho-
res praticas de gestdo, monitoramento, comunicagdo € capacitagao




contribuira para a efetividade da implementacao da politica, benefi-
ciando os agricultores familiares e povos e comunidades tradicio-
nais.

Portanto, considera-se essencial o desenvolvimento de a¢des pauta-
das na parceria estabelecida por meio do PCT entre o IICA e o
MDA, no sentindo de promover maior inclusao e fortalecer os seg-
mentos da agricultura familiar brasileira.

OBJETIVOS DA
CONSULTORIA

Desenvolver estudos para consolidar e fortalecer os instrumentos de
incentivo a transicdo agroecoldgica, a inovacao e a inser¢ao das
fontes renovaveis de energias nas cadeias produtivas, por meio de
informagdes técnicas e propostas para aprimorar a gestdo,
governanga € comunicacdo desses instrumentos, visando impulsionar
a participacao da agricultura familiar no desenvolvimento sustentavel
e no enfrentamento da emergéncia climética.

ENQUADRAMENTO

OBJETIVO IMEDIATO 2: Consolidar e alavancar os instrumentos
de incentivo a transi¢ao agroecologica, a inovagao € a inser¢ao nas
cadeias produtivas de fontes renovaveis de energia, por meio de
subsidios técnicos e propostas para o aprimoramento da gestdo,
governanga ¢ comunicacao desses instrumentos, visando impulsionar
a participacao da agricultura familiar no desenvolvimento sustentavel
e no enfrentamento da emergéncia climatica. RESULTADO 2.3:
Acgdes do Plano Nacional de Agroecologia e Produ¢do Organica -
Planapo articuladas, coordenadas e aprimoradas, com vistas a
ampliacdo do seu alcance ¢ ao aumento da sua efetividade.

DESCRICAO DAS ATIVIDADES

1. Realizar levantamentos de dados, analise documental e ben-
chmarking que possam potencializar a implementacao do Planapo.

2. Mapear atores e parceiros estratégicos relevantes para a im-
plementacao do Planapo.

3. Elaborar, aplicar e sistematizar questiondrios para a coleta de
informacgdes qualitativas e quantitativas.

4. Realizar entrevistas, oficinas e reunides com especialistas, or-

ganizacgdes da sociedade civil, agricultores familiares, povos e co-
munidades tradicionais.

5. Elaborar apresentacdes, relatorios e documentos técnicos re-
lacionados ao Planapo.
6. Propor agdes para aprimorar a gestdo, a implementacdo e o

monitoramento do Planapo em articulacdo com a Secretaria Execu-
tiva da Ciapo e parceiros estratégicos,

7. Analisar tecnicamente documentos para dar visibilidade as
iniciativas do Planapo.
8. Identificar oportunidades de eventos, campanhas e materiais

sobre agroecologia e producao organica e politicas publicas correla-
tas.

PRODUTOS ESPERADOS

Produto 1: Documento técnico contendo andlise e proposi¢dao de
melhorias nas estratégias, metodologias ¢ instrumentos de
acompanhamento da Politica Nacional de Agroecologia e Producdo
Organica.

Requisitos Minimos do Produto: Andlise critica das estratégias,
metodologias e instrumentos de acompanhamento do Plano Nacional
de Agroecologia e Producdo Organica (Planapo), identificando os
pontos fortes ¢ fracos, as lacunas ¢ oportunidades de melhoria;
propostas de melhorias para as metodologias de monitoramento, os




instrumentos de coleta ¢ analise de dados (formularios, sistemas de
informacao e indicadores que mecam a eficacia e a efetividade).

E obrigatéria a apresentacio de Plano de Trabalho, contendo a
estratégia de desenvolvimento de todos os produtos de
consultoria, o qual devera ser entregue pelo(a) consultor(a)
juntamente com o 1° Produto.

Produto 2:
Documento técnico contendo andlise sobre a gestdo da Pnapo, com
foco na governanca, implementagao da politica e andlise de riscos.

Requisitos minimos do Produto: O documento devera conter um
diagnostico e analise de governanca da Pnapo, apontando sua estru-
tura atual, analise da eficiéncia dos fluxos decisérios apontando as
lacunas e desafios da gestdo na implementacdo do Planapo. Ainda,
este produto deve apresentar uma matriz de riscos do Planapo,
com indicadores para o monitoramento dos riscos.

Produto 3:

Documento técnico contendo proposi¢des para a gestdo da Pnapo,
com foco na governanga, implementac¢ao da politica e analise de ris-
COS.

Requisitos minimos do Produto: O documento devera conter re-
comendacdes estratégicas para aprimoramento da gestdo e potenci-
alizagdo de sinergias entre as iniciativas visando a implementacao
do plano. Ainda, a partir da matriz de riscos do Planapo, este docu-
mento deve conter plano de contingéncia para os riscos apontados
no produto anterior, indicando agdes preventivas e corretivas, com
intuito de melhoria dos indicadores de riscos.

Produto 4:

Documento técnico contendo a proposta de um plano de intercam-
bio e troca de experiéncias com foco na qualificagdo de gestores pu-
blicos, técnicos, educadores, organiza¢des da sociedade civil, agri-
cultores e povos e comunidades tradicionais em temas relevantes da
Politica Nacional de Agroecologia e Produgao Organica.

Requisitos Minimos do Produto: O documento devera conter um
plano de intercambio e troca de experiéncia evidenciando os ele-
mentos do planejamento (metodologia, temas, palestrantes/facilita-
dores, parcerias envolvidas, cronograma, indicadores de avaliagao,
necessidade de recursos etc.) e se disponiveis, seus resultados (sin-
tese dos conhecimentos compartilhados, avaliacdo de aprendiza-
gem, lista de participantes, recomendacdes etc.).

Produto 5:

Documento técnico contendo subsidios relacionados a promogao de
acoOes e materiais de comunicagdo com foco na Politica Nacional de
Agroecologia e Producdo Organica.

Requisitos Minimos do Produto: O documento devera conter uma
proposta estratégica de comunicagdo entre os 0rgaos que atuam na
Ciapo. Deverd conter metodologia de comunicacdo intersetorial,




apontando estratégias e ferramentas com potencial de utilizagdo
conjunta, alinhada as normativas do governo federal; proposta de
cronograma de acdes prioritarias, com prazos e sugestdo de atores

responsaveis; a

identificagdo dos

canais de comunicacao,

considerando o publico e as esferas de governo; e recomendacgao das
pecas de comunicagdo a serem desenvolvidas.

1* FASE

(carater eliminatdrio e
classificatorio)

QUALIFICACOES
PROFISSIONALIS, A

SEREM INFORMADAS NO

CURRICULO.

Ciéncias Agrarias, Ciéncias humanas
ou Ciéncias Biologicas, de acordo com

QUALIFICACAO a tabela de areas de conhecimentos da

ACADEMICA CAPES.

OBRIGATORIA Tabela de areas de conhecimento da
CAPES disponivel no link
https://tinyurl.com/LinkCAPES

EXPERIENCIA

PROFISSIONAL

OBRIGATORIA

Forma de célculo: 1 (um)
ponto por ano de atuagdo
profissional, com
pontuagcdo maxima de 10
(dez) pontos.

A pontuacgao sera
atribuida com base na
analise da descricao das
atividades de cada
experiéncia profissional

constante do CV
apresentado pelo
candidato.

Observacdes: Sera
desclassificado 0

candidato que nao atingir
o tempo minimo de
experiéncia.
Observacgodes: - Nao serao
consideradas experiéncias
em estagios; - Docéncia e
trabalhos voluntarios,
somente serao
considerados quando
houver ligacdo  com
trabalhos praticos e/ou de
pesquisa e dentro da
experiéncia requerida; -
Fica desclassificado o
candidato que ndo atingir
0 tempo minimo de
experiéncia exigido no
TR.

Experiéncia minima comprovada de 4
(quatro) anos em politicas publicas
voltadas para a agricultura familiar e ou
agroecologia.

EXPERIENCIA
PROFISSIONAL
DESEJAVEL

Experiéncia desejavel em projetos de
desenvolvimento rural na perspectiva
agroecoldgica para a agricultura
familiar; em gestdo, implementacdo,



https://tinyurl.com/LinkCAPES

Forma de clculo: 1 (um) ponto | monitoramento  e/ou  avaliagdo de
por ano de experiéncia, com | o 1iticas  piblicas na  perspectiva
pontuacdo maxima de 05 L. 5
(cinco) pontos. agroecologica para a agricultura
familiar; facilitagdo/moderagdao  de
a grupos e sistematizagao de
com base na analise da , . cn . ~
descrigio das atividades de relatorios/experiéncias. Publicagdo de
cada experiéncia profissional | documentos  institucionais,  artigos
constante do CV apresentado | cientificos, cartilhas, boletins
pelo candidato. . \ I RT
relacionados as politicas publicas

relacionadas a agricultura familiar e

A pontuagdo sera atribuida

agroecologia
QUALIFICACAO
ACADEMICA
DESEJAVEL Com Especializagiio: 3 anos
Possuindo o candidato as
qualificacdes de pos-

graduacdo, o tempo minimo

exigido de atuagdo profissional
altera-se para o0s  anos
respectivamente indicados na
tabela ao lado.

Observacdes: E adotada a | Com Mestrado: 2 anos
seguinte pontuacdo na fase de
avalia¢do curricular:

- Especializagdo: 1 ponto;

- Mestrado: 2 pontos;

- Doutorado: 3 pontos.
Com Doutorado: 1 ano

CRITERIOS ELIMINATORIOS:

2 FASE 1. Ser servidor(a) da Administragio Publica Federal, Estadual, do Distrito
(carater eliminatorio e Federal e Municipal, direta ou indireta, bem como de empregados de suas
classificatorio) subsididrias e controladas, salvo excecdes legais, inclusive aquelas

previstas na Lei de Diretrizes Orcamentarias.

TEMAS A SEREM 2. Tem ou teve recentemente algum contrato com Organismo Internacional,
ARGUIDOS NA FASE DE nos termos dos §4° e § 5°, do art. 22, da Portaria MRE n° 8, de 2017.

ENTREVISTAS CRITERIOS ELIMINATORIOS E CLASSIFICATORIOS:

(Pontuacdo maxima: até 20% dos A - - . ) . o
s A 2. Experiéncia com politicas ptblicas relacionadas a agricultura familiar e
pontos maximos possiveis. Esta fase .
agroecologia.

se baseara na analise dos critérios

descritos por gestor especialista na 3. Experiénc@a em g@stéo e.imp}ementagﬁo d.e politicas pﬁbligas.
4rea técnica afeta ao TR, a partir de 4. Exper%e:nc!a em 51sFe'matlzaga(') d? conhec1’mentos’e r.elatorlas.
suas percepedes sobre o éesempenho 5. Experﬁ:nc!a em ana'h.se e avaliagdo c}e politicas publicas.
do candidato) 6. Expeq?nc?a em fac.llltageto/rpod.eragao de grupos.
7. Experiéncia em articulagdo institucional.
8. Experiéncia em analise de riscos.
3% FASE 0] candidato deyeré apresentar os documentos aba@xo relacionados:
(caréter eliminatério e a) Coépia autenticada da comprovagao da escolaridade e dos titulos
classificatorio) informados no curriculo (diplomas de graduacdo, pds-graduacao,

. mestrados, doutorados, declaragoes, etc.);

APRESENTACAO DE b) Comprovagdo de inscrigdo na Previdéncia Social,
DOCUMENTACAO ¢) Declaragdo assinada negativa de vinculo estatutario e empregaticio
COMPROBATORIA com a Administragdo Publica Federal, Estadual, do Distrito Federal

e Municipal, direta ou indireta, bem como de empregados de suas

subsidiarias e controladas; e,




d) Comprovagdo de cada experiéncia profissional relacionada no
curriculo apresentado;

d.1) A comprovacao da experiéncia por meio de declaracao devera
demonstrar também a legitimidade do declarante para assina-la;

d.2) No caso de carteira de trabalho, anexar declaragdo do
empregador que descreva atividades desempenhadas.

INSUMOS DESCRICAO
DE CUSTOS (SE HOUVER)

Passagens e diarias de acordo com disponibilidade financeira do
projeto.

Valor do Contrato

Cronograma de Forma de
Produto | Valor (RS) E N Pagamento
ntrega (mes) o,

01 R$ 15.900,00 Més 2 15%
02 R$ 21.200,00 Més 5 20%
03 R$ 21.200,00 Més 7 20%
04 R$ 21.200,00 Meés 10 20%
05 R$ 26.500,00 Més 12 25%

TOTAL: R$ 106.000,00 (cento e seis mil reais)

Prazo de Execucio

12 meses

Sede dos Trabalhos

Brasilia/DF, com disponibilidade para viagens nacionais.

Supervisor Titular

Nome Joelma Melo da Silva

Cargo | Coordenadora Geral de Transi¢cao Agroecoldgica

Email Joelma.melo@mda.gov.br

Tel. (61) 3218-2021

Supervisor Suplente

Nome Ynaia Masse Bueno

Cargo Coordenadora de Transi¢ao Agroecologica

Email | ynaia.bueno@mda.gov.br

Tel. (61) 3218-5109

Aprovacao dos Produtos

CGTA/DINOV/SAF e IICA.

INFORMACOES
ADICIONAIS

1. O Processo de Selegdo ¢ composto de 3 (trés) fases:

Primeira Fase: eliminatoria e classificatoria, consistente em
avaliag@o curricular com base nos requisitos estabelecidos no termo
de referéncia, perfazendo 80% (oitenta por cento) da pontuacao total;
Segunda Fase: eliminatéria e classificatoria, consistente em
entrevistas realizadas com os 5 (cinco) candidatos melhor
classificados na primeira fase, perfazendo 20% (vinte por cento) da
pontuagdo total do processo seletivo;

Terceira Fase: eliminatoria e classificatoria, consistente em
comprovagao pelo candidato das informagdes constantes no curriculo
submetido ao processo seletivo.

Em caso de empate em qualquer fase do processo seletivo, a ordem
de classificacdo dos candidatos empatados deverd observar a ordem
das pontuagdes no requisito de formacao profissional obrigatoria.

2. A comissdao de selecdo apenas analisara os curriculos que
estiverem em conformidade com o modelo exigido pelo MDA ou
pelo organismo ou agéncia internacional. Os curriculos devem ser
preenchidos em portugués. O ndo cumprimento desta exigéncia
resultara na desclassifica¢ao do candidato.

3. Para cumprimento dos produtos dispostos deste Termo de
Referéncia, a unidade que demanda a contratacdo disponibilizard,
quando necessario e a critério deste, o acesso a informacao de
documentos pertinentes ao escopo do trabalho.
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4. Poderao participar deste processo seletivo as pessoas fisicas que se
enquadram no perfil profissional descrito no termo de referéncia e
conforme as orientagdes a seguir:
. cadastrar-se e ou logar-se no site da Representagdo do IICA
no Brasil, disponivel em https://iica.int/pt/node/75.

. anexar o(s) documento(s) requeridos no(s) envelope(s)
correspondente(s) a vaga desejada. Os envelopes estardo disponiveis
no campo “Documentos Exigidos”, localizado ao final do extrato do
processo seletivo.

. clicar no botao “Quero participar” para validar a manifestacao
de interesse do candidato(a) pelo processo seletivo.

Importante: registrar o interesse ndo garante a participagdo efetiva
do candidato. Para isso, ¢ fundamental que cada documento(s)
requerido(s) seja(m) anexado(s) no envelope indicado, respeitando a
data e o hordrio limite estabelecidos no Edital.

5. Adverte-se, que segundo a Lei n° 9.610/98 e demais normativos
que tratam de direitos autorais fica proibida a reproducao de textos
de terceiros, somente admitida na forma e limites autorizados por
essa mesma Lei Ordindria, e desde que seja realizada em qualquer
caso a remissa a obra e declarada a respectiva autoria, quando esta
for de conhecimento publico.

6. Para a aprovacdo dos produtos ¢ necessario que 0s mesmos
atendam o objeto contratado e que contemple os seguintes itens:
apresentacao do trabalho, metodologia utilizada, introdu¢do (com
contextualizagdo  teérica  sobre a  principal  tematica),
desenvolvimento do trabalho (esta deve ser a maior parte do
documento), conclusdes e/ou consideracdes finais, com sugestdes e
recomendacdes, ¢ as fontes consultadas. A produgdo textual precisa
ter originalidade e deve representar uma efetiva agregacdo de
conhecimento, com base no resultado da atuagdo e qualificagdo do
consultor contratado. Assim, mesmo que o produto reproduza trechos
de textos de terceiros, deve ficar caracterizada minimamente a analise
critica ou releitura do conteido pesquisado. Portanto, ndo serdo
aceitos textos com mera reprodugao de contetido da internet ou livros
de outros autores sem os créditos devidos ou sem que tais contetidos
sejam minimamente tratados/analisados pelo consultor. A
formatacdo deverd seguir as regras da ABNT e as corregdes
ortograficas devem estar de acordo com a lingua portuguesa oficial.

7. Os processos seletivos terdo validade de até 12 (doze) meses, a
contar da data de sua divulgagdo, conforme regras do organismo ou
agéncia internacional.

8. Os resultados do processo seletivo serdo divulgados no sitio
eletronico do MDA. O candidato podera solicitar, por meio
eletronico, acesso a documentagao relativa ao processo seletivo, cuja
resposta deve ser enviada ao solicitante no prazo de no prazo de 02
(dois) dias uteis.

Os candidatos poderdao solicitar pedido de reconsideragdo dos
resultados obtidos nas distintas fases do processo seletivo, no prazo
de 05 (cinco) dias tuteis contados da data de publicagdao dos mesmos.
As respostas a essas solicitacdes deverao ser enviadas no prazo de 05
(cinco) dias tteis.
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9. Os candidatos classificados para as fases subsequentes do processo
seletivo serdo informados por mensagem eletronica enviada ao
enderego eletronico informado no curriculo das providéncias
necessarias para prosseguir no processo seletivo e seus respectivos
prazos, datas e procedimentos.

Sera eliminado do processo seletivo o candidato que:

I - ndo comparecer a entrevista na data e horério estipulado na
mensagem eletronica de convocacao

IT - ndo apresentar a documentacdo comprobatdria dentro do prazo
estipulado;

III - ndo apresentar documentacdo comprobatédria da qualificacao
académica obrigatoria exigida no termo de referéncia;

IV - ndo apresentar documentagdo comprobatoria do tempo minimo
de experiéncia profissional exigida no termo de referéncia.




