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04/01/2017 e Portaria N° 55, 27/12/2024.

O Ministério do Desenvolvimento Agrario e Agricultura
Familiar (MDA) tem como objetivo promover e implementar
acoes de reforma agraria, regularizacao fundiaria,
retomada territorial, educacao do campo, linhas de crédito
para pequenos agricultores, além do programa Mais
Alimento e do Programa de Aquisicao de Alimentos (PAA).
Também visa a tecnificacao rural por meio de fomento e
acesso a maquinas, implementos e equipamentos
agricolas. Além disso, o 6rgao é responsavel por promover
a politica agricola, oferecer assisténcia técnica, fomentar o
associativismo e cooperativismo, e outras acdes voltadas
para a agricultura familiar e o desenvolvimento rural
sustentavel deste segmento social, conforme definido pelo
Decreto n° 11.396, de 21 de janeiro de 2023.

Para alcancar seus objetivos, o MDA conta com uma
estrutura regimental composta por oOrgaos de
assessoramento direto ao Ministro, que dao suporte aos
orgaos singulares responsaveis pelas entregas finalisticas
com agregacao de valor a sociedade. Essa estrutura
também inclui o apoio operacional dos Orgaos Colegiados e
Unidades Descentralizadas. Entre os oOrgaos especificos
singulares, destaca-se a Secretaria de Governanca
Fundiaria, Desenvolvimento Territorial e Socioambiental
(SFTS), que, conforme o art. 23 do Decreto 11.396 de 21 de
janeiro de 2023, possui as seguintes competéncias:

| - formular diretrizes, editar atos normativos,
propor acées e programas, monitorar e avaliar as
politicas relacionadas ao reordenamento agrdrio,
aos cadastros de imoveis rurais, ao acesso d
terra, a regularizacdo fundidria e a reforma
agrdria;

Il - coordenar a Camara Técnica de Destinacdo e
RegularizacGo Fundidria de Terras Publicas




CONTEXTUALIZACAO

Federais Rurais;

Il - fomentar a elaboracdo de programas,
projetos, estudos, pesquisas e intercA@mbios
sobre politica de regularizacGo fundidria e
reforma agrdria;

IV - formular diretrizes e propor acées para ¢
controle da aquisicdo e do arrendamento de
imoveis rurais por estrangeiros;

V - formular e propor diretrizes para as politicas
publicas de reordenamento agrdrio,
especialmente das politicas de crédito fundidrio,
de consolidacdo e  desenvolvimento  de
assentamentos e de regularizacdo fundidria as
necessidades do desenvolvimento sustentdve
dos territorios rurais;

VI - gerir o Fundo de Terras e da Reformd
Agrdria, nos termos da Lei Complementar n° 93,
de 4 de fevereiro de 1998;

VIl - formular, coordenar e implementar a
estratégia nacional de desenvolvimenta
territorial rural e coordenar, mediar e articular
sua implementacao;

VIIl - incentivar e fomentar programas e projetos
territoriais de desenvolvimento rural;

IX - manter articulac@do com movimentos sociais
governos estaduais, distrital e municipais e com
outras instituicées, publicas ou da sociedade
civil, com vistas a consolidacdo das politicas €
acoées voltadas para o desenvolvimento territoria
rural;

X - propor politicas, normas, estratégias e
promover estudos visando ao desenvolvimentd
sustentdvel, nos temas relacionados com:

a) gestdo e ordenamento ambiental onde esteja
presente o publico atendido por este Ministério;

b) o agroextrativismo;

¢) as cadeias produtivas baseadas nos recursos
da sociobiodiversidade;

d) a recuperacdo de dreas degradadas no meid
rural; e

e) as politicas de regeneracdo ecoldgica;
Xl - articular a aplicacGo de recursos para d

desenvolvimento territorial rural alocados em
outros Ministérios;

Xl - fomentar o0 desenvolvimento de
infraestrutura rural para a melhoria do
desempenho produtivo, do acesso a mercados e
da qualidade de vida da populacédo vinculada d
agricultura familiar;

Xlll - coordenar esforcos para a reducdo dd
pobreza no meio rural, com a geracdo de
ocupacées produtivas e a melhoria da renda dos
agricultores familiares; e

XIv - propor a celebracGo de contratos
administrativos, convénios, contratos de
repasse, termos de parceria e de cooperacdo,
acordos, ajustes e instrumentos congéneres, ng
ambito de suas competéncias




O Projeto de Cooperacao Técnica BRA/IICA/21/001, firmado
entre o Governo Brasileiro e o Instituto Interamericano de
Cooperacao para Agricultura (IICA) em 6 de outubro de
2021, visa ampliar o acesso da agricultura familiar aos
mercados nacionais e internacionais, fortalecendo politicas
publicas e  projetos estratégicos relacionados a
bioeconomia, extrativismo e biodiversidade.

O principal objetivo do projeto é promover e ampliar a
participacao de pequenos e médios agricultores,
agricultores familiares, povos e comunidades tradicionais
nos mercados privados e institucionais, tanto nacionais
quanto internacionais. Isso sera alcancado por meio da
estruturacao produtiva, fortalecimento de politicas publicas
e apoio a projetos estratégicos relacionados ao
extrativismo e a biodiversidade. Para atingir esse objetivo,
o projeto divide suas acoes em trés metas imediatas:

| - Fortalecer sistemas produtivos tradicionais e o
uso sustentavel da biodiversidade como meios
de inclusao socioprodutiva de pequenos €
médios agricultores, agricultores familiares,
povos e comunidades tradicionais;

Il - Desenvolver capacidades para a geracao €
compartilhamento de conhecimentos €
tecnologias tradicionais, sociais e inovadoras
para pequenos e médios agricultores
agricultores familiares, povos e comunidades
tradicionais, promovendo a bioeconomia aplicada
aos sistemas agroalimentares de forma
competitiva, inclusiva e sustentavel;
Il - Fornecer instrumentos e mecanismos para
integrar acdes e politicas de fomento €
desenvolvimento da producao sustentavel

Entre 2003 a 2016, o MDA implementou o programa
Desesenvolvimento Sustentavel dos Territérios Rurais
(Pronat), também conhecido como Teritorios Rurais de
Identidade.Este  programa representou um  esforco
institucional inovador no fomento de  parcerias
intermunicipais imbuidas na concepcao de projetos
compartilhados de desenvolvimento territorial sustentavel e
na mobilizacao de organizacdées sociais para atuar no
monitoramento e implementacao de politicas publicas. Nesse
periodo, teve-se a constituicao de 243 territorios rurais
homologados pelo Conselho Nacional de Desenvolvimento
Rural Sustentavel (Condraf), abrangendo mais de 3.500
municipios. O sucesso dessa politica publica levou o Governo
Federal a instituir, em 2008, o Programa Territérios da
Cidadania (PTC), desta vez com o objetivo de integrar e
adensar nos territérios acoes de diversos ministérios. Em
2010, o PTC envolvia 22 ministérios e outros entes publicos
nas suas acoes junto a 120 dos 243 territorios. A énfase do
PTC recaiu sobre a integracao de politicas puUblicas
orientadas para a inclusao produtiva das populacées pobres
dos territorios rurais, a partir da participacdao social e
universalizacao de programas sociais.

A partir de 2023, com a recriacao do Ministério do
Desenvolvimento Agrario e Agricultura Familiar, a
Coordenacao Geral de Desenvolvimento Territorial, Educacao
do Campo e Acao Cultural (CGDT) iniciou o processo de
rearticulacao da politica territorial do MDA,




JUSTIFICATIVA

com destaque para as seguintes parcerias: i) Secretaria Geral
da Presidéncia da RepuUblica, em especifico com a Secretaria
Nacional de Participacao Social, no sentido de elaborar um
programa territorial de natureza interministerial; ii)
Superintendéncias Federais do MDA nos estados; e iii)
organizacoes territoriais, a exemplo da Rede Nacional de
Colegiados Territoriais. Em abril de 2024, organizou em
Brasilia um seminario nacional sobre a retomada da politica
territorial, que contou com a presenca do Ministro Paulo
Teixeira. A principal deliberacao desse evento consistiu na
abertura da possibilidade de revalidacao das homologacoes
dos territorios existentes até 2016. Até agosto de 2024, 113
colegiados territoriais encaminharam para a SFDT/MDA seus
pedidos de revalidacao da homologacdao. A previsao € que
até o final deste ano um total de 150 territorios tenham suas
homologacdes revalidadas, dando, entao, continuidade a
politica territorial.

Se no passado um foco principal da politica nacional de
desenvolvimento territorial era a formulacao e execucao de
projetos territoriais (principalmente voltados a implantacao
de infraestruturas produtivas e de comercializacao e
aquisicao de equipamentos) por parte dos representantes
engajados nos colegiados territoriais, nos dias atuais o foco
principal é a ampliacao do acesso as politicas publicas. Ou
seja, a principal acao finalistica da politica territorial do
MDA nesses territorios sera fomentar politicas como Pronaf,
PAA, Pnae, Pnapo, Pontos de Cultura etc., por parte de
agricultores familiares e outros atores dos territérios. Neste
primeiro momento, entao, visualizam-se os processos de
capacitacao como uma forma eficiente de ampliar tal
acesso, contextualizando-se, nesses processos, as formas de
operacao e possibilidades de atendimento das politicas.

Em virtude disso, busca-se, atingir esse objetivo por meio da
contratacao de consultoria técnica especializada, voltada
para a formulacao de instrumentos relacionados a politica de
desenvolvimento territorial sustentavel do MDA, em
particular, tendo foco em sua divulgacao, monitoramento e
desenvolvimento dos territoriais de desenvolvimento rural
sustentavel, voltados para promocao da agricultura familiar
e da sociobiodiversiadade nos territorios. Assim, justifica-se
a contratacao desta consultoria.

OBJETIVOS DA CONSULTORIA

Contratacao de consultoria técnica especializada para a
formulacdao de instrumentos relacionados a politica de
desenvolvimento territorial sustentavel do MDA, referente
ao Programa Nacional de Desenvolvimento Territorial
Sustentavel (PNDTS).




ENQUADRAMENTO

Objetivo Imediato 3: Aprimorar 0s mecanismos
operacionais de consolidacao das institucionalidades
necessarias a gestao social dos territorios a partir dos
novos marcos conceituais e metodologicos da estratégia de
apoio aos territérios rurais. Resultado 3.5: Instrumento de
Gestao social e estratégia territorial concebido, validado e
implantado.

DESCRIGCAO DAS ATIVIDADES

1. Participar de reunides e articular com a equipe da
CGDT para gerar subsidios, formular e executar plano
de acao para revisao de planos territoriais de
desenvolvimento rural sustentavel, no ambito do
PNDTS.

2. Abastecer e aprimorar a matriz de entradas da politica
territorial, considerando os aportes federais de
recursos (orcamento executado diretamente pelo
governo federal, acbes discricionarias via Mrosc,
Termos e Execucao Descentralizadas, emendas
parlamentares, outros programas federais etc.).

3. Realizar monitoramento nos estados, a fim de incluir
as acoes de desenvolvimento territorial promovidas
por parte dos governos estaduais e sociedade civil na
matriz de entradas da politica territorial como um
todo.

4. Realizar pesquisa e articular com a equipe da CGDT a
fim de produzir e publicar material de
apresentacao/divulgacao do PNDTS.




PRODUTOS ESPERADOS

PRODUTO 1 - Formulacago de  documento de
apresentacao/divulgacao da Programa Nacional de
Desenvolvimento Territorial Sustentavel (PNDTS)

Requisitos: O documento deve ter as seguintes secées:
introducdo; conceituacées (territorios; participacdo social e
governanca territorial; sinergia entre atores; integracdo e
ampliacdo do acesso e controle social a politicas publicas;
desenvolvimento territorial sustentavel; reunibes
colegiadas e  encontros territoriais; agentes de
desenvolvimento territorial sustentdvel; capacitacées
territoriais; diagnosticos e; projetos territoriais prioritdrios);
estratégia do PNDTS; formas de financiamento do
desenvolvimento territorial sustentdvel; eixos do PNDTS;
arranjo institucional e governanca do PNDTS e; metas e
horizontes.

PRODUTO 2 - Documento de integracao entre o Sistema
de Informacao Territorial (SIT) e a matriz de entradas da
politica territorial e das acodes territoriais nos ambitos
federal e estaduais.

Requisitos: Deve ser entregue documento que demonstre o
processo de articulacdo entre as equipes do SIT e da CGDT,
assim como demonstre o aprimoramento das matrizes de
entradas realizados como  desdobramento  dessa
articulacao.

PRODUTO 3 - Relatério de construcao dos Planos
Territoriais e de articulacao com os Articuladores Estaduais.

Requisitos: Deve ser entregue documento que demonstre o
processo de construcdo/atualizacGo dos Planos Territoriais
nos territorios revalidados e que contenha estes planos e
uma andlise sobre eles.

PRODUTO 4 - Relatéorio de monitoramento/levantamento
das acles estaduais de desenvolvimento territorial.

Requisitos: Deve ser entregue documento que demonstre o
processo de articulacdo entre os atores dos estados e a
equipe da CGDT, assim como demonstre a alimentacdo das
matrizes de entradas realizados como desdobramento
desse monitoramento/levantamento.

Ciéncias Agrarias ou Humanas, de
FORMACAO acordo com a tabela de areas de
conhecimentos da CAPES/CNPq.




12 FASE
(carater eliminatério e
classificatorio)

EXPERIENCIA
OBRIGATORIO

Forma de calculo: 1
(um) ponto por ano
de atuacao
profissional, com
pontuacao maxima
de 10 (dez) pontos. A
pontuacao sera
baseada na analise
da descricao das
atividades de cada
experiéncia
profissional
constantes do CV
apresentado pelo
candidato.

Sera desclassificado
o candidato que nao
atingir o tempo
minimo de
experiéncia.

Observacoes:

- Nao serao
consideradas
experiéncias em
estagios;

- Docéncia e
trabalhos
voluntarios, somente
serao considerados
quando houver
ligacao com
trabalhos praticos
e/ou de pesquisa e
dentro da
experiéncia
requerida;

- Fica desclassificado
o candidato que nao
atingir o tempo
minimo de
experiéncia exigido
no TR.

Experiéncia minima de 03 (trés)
anos com politica de
desenvolvimento territorial.




QUALIFICACOES PROFISSIONAIS, A
SEREM INFORMADAS NO

EXPERIENCIA
DESEJAVEL

Forma de calculo: 1

CURRICULO (um) ponto por ano anhecimento sobre as Politicas
de experiéncia, com Publicas e programas do MDA;
pontuacao maxima Conhecimento monitoramento de
de 5 (cinco) pontos. | politicas pUblicas;

A pontuacao sera Conhecimento sobre agricultura

baseada na analise - .. .
.~ familiar, aspectos sociais e culturais

da descricao das do campo:

atividades de cada ’

experiéncia Conhecimento sobre formulacao e

profissional execucao de Planos territoriais.

constante do CV

apresentado pelo

candidato.

Poés-graduacao Com Especializacao: nao se aplica

(Tc.enjpo MINIMO Com Mestrado: nao se aplica

exigido)

Possuindo o

candidato as

qualificacoes de pos-

graduacao, o tempo

minimo exigido de

atuacao profissional

altera-se para os

anos

respectivamente Com Doutorado: nao se aplica

indicados na tabela

ao lado. i _
_ Os criterios de pontuacao

Observacoes: mencionados no item  “Pés

E adotada a seguinte | Graduacao” na 1° fase, nao se

pontuacao na fase de | aplicam a este termo de referéncia.

avaliacao curricular:

- Especializacao: 1

ponto;

- Mestrado: 2 pontos;

- Doutorado: 3

pontos.

22 FASE

(Carater classificatorio e
eliminatorio)

TEMAS A SEREM ARGUIDOS NA
FASE DE ENTREVISTAS
(Pontuacao maxima: até 20% dos
pontos maximos possiveis. Esta
fase se baseara na analise dos
critérios descritos, por gestor
especialista na area técnica afeta
ao TR, a partir de suas percepcoes
sobre o desempenho do candidato)

1. Conhecimento sobre as Politicas Publicas e programas

do MDA;

2. Conhecimento monitoramento de politicas publicas;

3.  Conhecimento

sobre agricultura familiar,

aspectos

sociais e culturais do campo;

4. Conhecimento sobre formulacao e execucao de Planos

territoriais.




32 FASE
(Carater eliminatério e
classificatorio)
APRESENTACAO DE
DOCUMENTACAO
COMPROBATORIA

O candidato devera apresentar os documentos abaixo
relacionados:

1. Copia autenticada da comprovacao da escolaridade e
dos titulos informados no curriculo (diplomas de
graduacao, pos-graduacao, mestrados, doutorados,
declaracoes, etc.);

2. Comprovacao de inscricao na Previdéncia Social;

3. Declaracao assinada negativa de vinculo estatutario e
empregaticio com a Administracao Publica Federal,
Estadual, do Distrito Federal e Municipal, direta ou
indireta, bem como de empregados de suas
subsidiarias e controladas; e,

4, Comprovacao de cada experiéncia profissional
relacionada no curriculo apresentado;

d.1) A comprovacao da experiéncia por meio de declaracao
devera demonstrar também a legitimidade do declarante
para assina-la;

d.2) No caso de carteira de trabalho, anexar declaracao do
empregador que descreva atividades desempenhadas.

INSUMOS DESCRICAO DE CUSTOS
(SE HOUVER)

Passagens e diarias de acordo com disponibilidade
financeira do projeto.

Produto Valor CroAnograma de Entrega E:;?r:edneto
(RS) (més) %
P1 18.000,00 Més 2 15
Valor do Contrato P2 32.400,00 Més 6 27
P3 32.400,00 Més 10 27
P4 37.200,00 Més 14 31
Total: RS 120.000,00 (cento e vinte mil reais)
Prazo de Execucao 14 meses
Sede dos Trabalhos Brasilia/DF.
NOME: Estela Guilherme Zeferino
Supervisor Titular CARGO: Coordepadora de Educacao do Campo e Ac¢des
Culturais
Supervisor Suplente NOME: Adalgiza Chaib - :
CARGO: Coordenadora de Integracao de Politicas Publicas

Aprovacao dos Produtos

Departamento de Desenvolvimento  Territorial e
Socioambiental da Secretaria de Governanca Fundiaria,
Desenvolvimento  Territorial e  Socioambiental -
DDTS/SFDT/MDA e o IICA Brasil




1. O Processo de Selecao é composto de 3 (trés) fases:

1. Primeira Fase: eliminatoria e classificatoéria,
consistente na avaliacao curricular realizada por
Comissao de Selecao, com base nos requisitos
estabelecidos no edital perfazendo 80% (oitenta por
cento) da pontuacao total;

2. Segunda Fase: classificatéria e eliminatoéria,
consistente na entrevista realizada por ao menos dois
servidores da area técnica interessada, com base nos
critérios estabelecidos no edital, perfazendo 20%
(vinte por cento) da pontuacao total, realizada com os
5 (cinco) primeiros colocados por vaga da Primeira
Fase; e

3. Terceira Fase: eliminatéria e classificatoria,
consistente na averiguacao da comprovacao pelo
candidato das informacdes constantes no curriculo
selecionado na Primeira Fase.

Em caso de empate em qualquer fase do processo seletivo,
a ordem de classificacao dos candidatos empatados devera
observar a ordem das pontuacodes no requisito de formacao
profissional obrigatoria.

2 . A comissao de selecao analisara apenas os
curriculos que estiverem em conformidade com o
modelo exigido pelo MDA ou pelo organismo ou
agéncia internacional, disponibilizado no plataforma
de inscrigcdo. Os curriculos devem ser preenchidos
em portugués. O nao cumprimento desta exigéncia
resultara na desclassificacdao do candidato.

3. Poderao participar deste processo seletivo as pessoas
fisicas que se enquadram no perfil profissional descrito no
termo de referéncia e conforme as orientacoes a seguir:

. cadastrar-se e ou logar-se no site da Representacao
do IICA no Brasil, disponivel em https://iica.int/pt/node/75.
. anexar o(s) documento(s) requeridos no(s)

envelope(s) correspondente(s) a vaga desejada. Os
envelopes estarao disponiveis no campo “Documentos
Exigidos”, localizado ao final do extrato do processo
seletivo.

. clicar no botao “Quero participar” para validar a
manifestacao de interesse do candidato(a) pelo processo
seletivo.

Importante: Registrar o interesse nao garante a
participacao efetiva do candidato. Para isso, € fundamental
que cada documento(s) requerido(s) seja(m) anexado(s) no
envelope indicado, respeitando a data e o horario limite
estabelecidos no Edital.

4. Para cumprimento dos produtos dispostos deste Termo
de Referéncia, a unidade que demanda a contratacao
disponibilizara, quando necessario e a critério deste, o
acesso a informacao de documentos pertinentes ao escopo
do trabalho, bem como instalacdes fisicas necessarias.




Informacoes Adicionais

5. Adverte-se, que segundo a Lei n° 9.610/98 e demais
normativos que tratam de direitos autorais fica proibida a
reproducao de textos de terceiros, somente admitida na
forma e limites autorizados por essa mesma Lei Ordinaria,
e desde que seja realizada em qualquer caso a remissa a
obra e declarada a respectiva autoria, quando esta for de
conhecimento publico

6. Para a aprovacao dos produtos €& necessario que o
mesmo atenda o objeto e que contemple os seguintes
itens: apresentacao do trabalho, metodologia utilizada,
introducao (com contextualizacdo tedrica sobre a principal
tematica), desenvolvimento do trabalho (esta deve ser a
maior parte do documento), conclusées e/ou consideracoes
finais, com sugestdoes e recomendacoes e, as bibliografias
consultadas. A producao textual precisa ter originalidade e
deve representar uma efetiva agregacao de conhecimento,
com base no resultado da atuacao e qualificacao do
consultor contratado. Assim, mesmo que o produto
reproduza textos de terceiros, deve ficar caracterizada
minimamente a analise critica ou releitura do conteldo
pesquisado. Portanto, nao serao aceitos textos com mera
reproducdao de conteludo da internet ou livros de outros
autores sem os créditos devidos ou sem que tais conteldos
sejam minimamente tratados/analisados pelo consultor. A
formatacao segue as regras da ABNT e as correcoes
ortograficas devem estar de acordo com a lingua
portuguesa oficial.

7. Os processos seletivos terdao validade de até 12 (doze)
meses, a contar da data de sua divulgacao, conforme
Manual de Normas e Procedimentos para Projetos de
Cooperacao Técnica do IICA no Brasil.

8. Os resultados do processo seletivo serao divulgados no
sitio eletronico do MDA. O candidato podera solicitar, por
meio eletronico, acesso a documentacao relativa ao
processo seletivo, cuja resposta deve ser enviada ao
solicitante no prazo de no prazo de 02 (dois) dias Uteis. Os
candidatos poderao solicitar pedido de reconsideracao dos
resultados obtidos nas distintas fases do processo seletivo,
no prazo de 05 (cinco) dias Uteis contados da data de
publicacao dos mesmos. As respostas a essas solicitacoes
deverao ser enviadas no prazo de 05 (cinco) dias Uteis.




9. Os candidatos classificados para as fases subsequentes
do processo seletivo serao informados por mensagem
eletrénica enviada ao endereco eletronico informado no
curriculo das providéncias necessarias para prosseguir no
processo seletivo e seus respectivos prazos, datas e
procedimentos. Sera eliminado do processo seletivo o
candidato que: | - ndo comparecer a entrevista na data e
horario estipulado na mensagem eletronica de convocacao
Il - ndo apresentar a documentacao comprobatéria dentro

do prazo estipulado; Il - nao apresentar documentacao
comprobatéoria da qualificacdo académica obrigatéria
exigida no termo de referéncia; IV - nao apresentar

documentacao comprobatéoria do tempo minimo de
experiéncia profissional exigida no termo de referéncia.
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Referéncia: Processo n° 55000.012168/2025-16 SEl n° 43166478

' - i' Documento assinado eletronicamente por Estela Guilherme Zeferino, Coordenador
;),.gu,'\ L‘ﬂ (@), em 09/06/2025, as 17:12, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art.
2 4°§ 3° do Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de 2020.

I eletrdnica

acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 , informando o codigo verificador
43166478 e o codigo CRC EDC6DC45.



https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm
https://sei.agro.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
https://sei.agro.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

